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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Igs. 16 aprile 1994, n. 297, in particolare art. 315 e seguenti in merito a stato, funzione e contitolarita del
docente di sostegno;

gli artt. 4 e 5 del Regolamento sull’Autonomia Scolastica DPR n. 275/99;

il D.Lgs. 165/2001, art. 25 in merito agli specifici compiti di organizzazione e gestione del Dirigente scolastico;

il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

Il D.Igs. 13 aprile 2017, n. 66: “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita’

I'OM 21 maggio 2001, n. 90, in particolare art. 15;

i parametri definiti dal D.lgs. 81/2008 e dalla normativa applicativa sulla sicurezza in merito alla consistenza di
classi/sezioni per la Scuola primaria e la Scuola dell'infanzia;

la L.107/2015 sulla consistenza e I'organizzazione della dotazione organica dell’autonomia;

la Nota MIM n. 93862 del 17 aprile 2025 - Dotazioni organiche del personale docente per I'anno scolastico 2025-26;
la consistenza dell’organico di diritto e di fatto assegnata a questo istituto dallUSR Campania — Ufficio IX Ambito
territoriale di Caserta per I'a.s. 2025-26;

i provvedimenti relativi alla mobilita del personale docente e relative rettifiche;

i provvedimenti relativi agli utilizzi e alle assegnazioni provvisorie alla data attuale;

la condivisione dei processi per l'attuazione dell’'offerta formativa all'interno dei vari team e CDC in relazione a
quanto deliberato nei documenti fondamentali della scuola: RAV, PTOF, PDM, PI;

le linee di sviluppo dell'intervento didattico-formativo indicate nel Piano Triennale Offerta Formativa (PTOF) 2025-
2028;

il Piano dell'Inclusione dell'istituzione scolastica per I'a.s. 2025/26, approvato dal collegio docenti nella seduta
25/06/2025 con delibera n. 42;

le deliberazioni del Gruppo di lavoro per l'inclsione (GLI) nella seduta del 10/09/2025;

i processi d’'inclusione e I'attuazione del P| allinterno dei team di sezione/classe;

il monitoraggio e I'analisi di tutte le criticita, emerse nell’'a.s. 2024-25, condotte dal D.S. durante I'intero anno nonché
gli interventi decisi ed effettuati a supporto;

della valutazione finale degli esiti in relazione ai risultati d’apprendimento degli alunni, alla collaborazione e
condivisione nei vari team e CDC dei processi di lavoro, delle metodologie, dei criteri di progettazione e valutazione,
coerenti con le Indicazioni Nazionali per il Curricolo e con quanto dichiarato;

delle analisi, delle valutazioni e delle priorith emerse in sede collegiale al termine dell’a.s. 2024-25;

i criteri di assegnazione dei docenti alle classi confermati nella seduta del Collegio dei docenti del 02/09/2025;

i criteri di formazione delle nuove classi/sezioni deliberati nella seduta del Collegio dei docenti del 02/09/2025;

come da normative vigente, la piena contitolarita del docente di sostegno sulla classe/sezione, come previsto da,
e dunque la sua particolare responsabilita in termini di obiettivi inclusivi per tutti gli alunni della
classe/sezione;

le nuove assegnazioni di docenti a casi specifici, intervenuti a seguito di trasmissione della documentazione allUSR
— Ufficio IX ambito territoriale di Caserta, in particolare alla classe 2A Ducenta;

la necessita di redistribuire le risorse umane a seguito di rinuncia alle misure di sostegno da parte dei familiari di un
alunno con comunicazione dei genitori in data 27/10/2025 e ratifica nel GLO della classe 5A — Ducenta in data
12/10/2025;

la necessita di ripartire le risorse ad oggi assegnate per il sostegno tra le classi / sezioni per garantire la migliore
copertura delle esigenze e del fabbisogno di risorse;

delle specificita delle situazioni e delle proposte avanzate dalle/dai docenti in funzione di una migliore
organizzazione delle risorse professionali ai fini dell’efficienza ed efficacia dell’intervento;

la necessita di ripartire le risorse ad oggi assegnate per il sostegno tra le classi / sezioni per garantire la migliore
copertura delle esigenze e del fabbisogno di risorse;

DECRETA

la seguente assegnazione definitiva alle attivita inclusive dei docenti della Scuola Primaria e Infanzia — Posto
sostegno per I'anno scolastico 2025-26.
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Il presente provvedimento entra in vigore con effetto immediato ed ha validita fino a nuova disposizione, con
eventuali rettifiche intervenienti solo in caso di variazione del fabbisogno o delle risorse.
Tanto per i dovuti adempimenti.

Firmato digitalmente da:
Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. PAOLO GRAZIANO
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