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 DETERMINA A CONTRARRE per affidamento diretto ai sensi 

dell’art. 50 comma 1 lettera b) del Dlgs 36/2023 
PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

 ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-276 - Interventi di cui al decreto n.176 del MIM l’11/04/2024 del 

30/08/2023 - Avviso pubblico Prot. 9507 del 22/01/2025 "FSE+ AGENDA SUD II" 

 

Titolo del progetto: “Competenze per il futuro II” 
Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-276 

CUP_ D24D25000360007 

CIG: BAB5DB5F13 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente 

«Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 

ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla  

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107»; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 

integrazioni; 

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come  

definiti dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, 

della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) ; 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento 

amministrativo»; 

VISTO il Dlgs n.36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della 

DIREZIONE DIDATTICA PAPA GIOVANNI PAOLO II - C.F. 90012710613 C.M. CEEE07300V - A342C12 - AREA OMOGENEA ORGANIZZATIVA

Prot. 0001552/U del 11/03/2026 15:47
VI.3.3 - DETERMINE CONTABILITA'/CONTRATTI DITTE



legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

VISTO che l’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di 

importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le 

stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti modalità: a) affidamento 

diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di 

più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 

documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali 

anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) 

affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e 

architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche 

senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti 

in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle 

prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla 

stazione appaltante; 

VISTO l’art. 45, comma 2, lett. a), del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio 

d’Istituto spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti 

dalla normativa vigente in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte 

del dirigente scolastico, delle seguenti attività negoziali: a) affidamenti di lavori, 

servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 

50 e dalle relative previsioni di attuazione, di importo superiore a 10.000,00 euro»; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 176 del 30 agosto 2023, recante 

“Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della 

dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di 

investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060”; 

VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, 

denominato “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi 

FESR e FSE; 

VISTO  l’Avviso Pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025- Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTA  la delibera del Collegio dei docenti n. 18 del verbale n.1 del 03 Settembre 2024 per 

la partecipazione al Piano estate promosso dal MIM - Avviso pubblico prot. n. 9507 

del 22/01/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 13/02/2025 di adesione al progetto PN 

“Agenda Sud” prot. 9507 del 22/01/2025; 

VISTO  l’inoltro della candidatura n. 7822 (sulla piattaforma dedicata) per la realizzazione 

dei Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 

e la socialità nell’a.s. 2025/2026; 
VISTA  l’Approvazione della Graduatoria definitiva -Programma nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027; 
VISTA  l’autorizzazione del MIM Prot. AOOGABMI. n. 57235 del 15/04/2025 alla 

realizzazione Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
– Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico 
ESO4.6 – Azione A1 – Sottoazione ESO4.6.A1.B – Avviso Prot. 9507 del 
22/01/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nell’a.s. 2025/2026, (accolta al ns. prot. con n. 
2542/IV.5.5.1 del 18/04/2025); 



VISTO  che, ai sensi dell’art. 10, comma 5 del D. I. n. 129 del 29 agosto 2018, competono 

al Dirigente Scolastico le variazioni al Programma Annuale, conseguenti ad 

entrate finalizzate; 

VISTO  il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2025 approvato con delibera 

n. 2 del 13/02/2025; 

VISTO  il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato con delibera 

n. 2 del 11/02/2026; 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio del progetto in oggetto di cui al ns prot.n. ns prot. 

n. 3136 / IV 5.5.1 del 20/05/2025; 

VISTA  l’azione di informazione, comunicazione, disseminazione e pubblicità del progetto 

in oggetto di cui al ns prot.n. 3161/IV.5.5.1 del 20/05/2025; 

VISTA  la nomina RUP, prot. 3164/IV.5.5.1 del 20/05/2025; 

Tenuto conto che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni  

ostative previste dalla succitata norma; 

Considerata la necessità, nell’ambito del progetto di avvalersi della collaborazione di esperti,  

in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico, nello specifico esperti 

di lingua inglese con specifica laurea in lingua e letterature straniere, per l’attuazione 

delle attività formative dei moduli didattici di lingua inglese; 

   Considerato che il reclutamento tra il personale interno degli esperti non ha dato esito positivo (il 

decreto di assenza candidature relativo alla figura di esperto lingue/teatro da utilizzare 

per l’attuazione del progetto prot. 1299/IV.5.5.1.1 del 03/03/2026), necessita rivolgersi 

all’esterno, in particolare individuando un’agenzia di formazione che fornisca esperti 

in possesso dei requisiti per la realizzazione delle attività formative dei moduli di 

lingua inglese, da effettuarsi nel periodo tra marzo e giugno 2026, per un totale di n. 

30 ore a modulo; 

Considerato che, a seguito di una indagine di mercato condotta oltre che in rete, anche sul  

confronto con le istituzioni scolastiche del territorio che hanno attuato percorsi 

formativi similari, con esito soddisfacente, e mediante consultazione degli enti 

accreditati al Ministero dell’istruzione e del merito, i servizi maggiormente 

rispondenti ai fabbisogni dell’Istituto sono risultati esseri quelle dell’operatore 

economico Aiform srls con sede legale in via Via Gramsci, 20 81031 Aversa (CE) – 

P. IVA e C.F.:04780350619;  

Tenuto conto che la fornitura di formazione in oggetto, è stata stimata una spesa complessiva di €  

4.200,00 omnicomprensivo. Si precisa infatti che, essendo un Progetto Pn (FSE+) a 

costi standard, il compenso orario dell’esperto è stato già stabilito per € 70,00/h 

omnicomprensivo. Gli importi sono da considerarsi al lordo delle ritenute a carico 

dello Stato e quindi omnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali, erariali ed 

assistenziali sia carico del dipendente sia a carico dello Stato.  

Preso atto    che la fornitura di servizi non rientra nelle Convenzioni Consip S.p.A. attive, ex  

DL 7 maggio 2012, n. 52, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 luglio 2012, 

n. 94, recante disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica; 

VISTA  l’attività informativa preliminare al Collegio docenti con delibera n. 36 del 20/05/2025; 

Esaminati  i contenuti della delibera n. 36 del 20/05/2025 (Presentazione del Piano e criteri di  

reclutamento); 

Considerata   la necessità di reperire risorse umane idonee e disponibili a svolgere le attività  

di esperti nell’ambito del Progetto; 

Considerata l'indagine conoscitiva informale di mercato svolta attraverso comparazione siti WEB; 

Considerato che, a seguito di indagine di mercato degli operatori, è emerso che l’operatore 

economico Aiform srls con sede legale in via Via Gramsci, 20 81031 Aversa (CE) – 

P. IVA e C.F.:04780350619, risulta essere in grado di soddisfare le richieste 

dell’Istituto ritenuto pertanto opportuno da individuare quale soggetto affidatario. 

Acquisita       la disponibilità da parte dell’operatore AIFORM SLRS con sede legale in via Via 

Gramsci, 20 81031 Aversa (CE) p.iva 04780350619 a svolgere l’attività formativa 

Preso atto che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al 



soggetto incaricato derivanti da rapporti di parentele o affinità entro il secondo grado 

con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tenuto conto  che l’importo del presente appalto è inferiore ad € 40.000,00 e, pertanto, ai sensi 

dell’art. 45 del D. Lgs 36/2023 l’operatore economico affidatario attesta con 

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione 

e di qualificazione richiesti; 

Ritenuto  di non dover richiedere la garanzia definitiva in quanto l’operatore economico è 

particolarmente affermato nel settore della formazione, oltre al fatto che il servizio 

verrà erogato in tempi molto brevi e ristretti concludendosi, presumibilmente, entro 

la fine dell’a.s. 2025/2026; 

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della L. n. 266/2005, in virtù del quale l’Istituto è tenuto ad 

acquisire il codice identificativo della gara (CIG BAB5DB5F13); 

Considerato che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di  

tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal 

D.L. 12 novembre 2010, n. 187; 

Considerato che gli importi di cui al presente provvedimento, pari ad € 4.200,00 

(omnicomprensivo), trovano copertura nel bilancio di previsione per l’anno 2026; 

 

 

DETERMINA 

• di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023 l’affidamento diretto 

fuori MEPA del servizio di formazione nel progetto Fondo sociale europeo plus (FSE+) – 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-

276 - Interventi di cui al decreto n.176 del MIM l’11/04/2024 del 30/08/2023 - Avviso pubblico 

Prot. 9507 del 22/01/2025 "FSE+ AGENDA SUD II" “Competenze per il futuro II” – CUP: 

D24D25000360007; per i moduli di cui sopra indicati all’operatore economico AIFORM 

SLRS con sede legale in via Via Gramsci, 20 81031 Aversa (CE) p.iva 04780350619, per un 

importo pari ad € 4.200,00 omnicomprensivo (al lordo delle ritenute a carico dello Stato e quindi 

omnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali, erariali ed assistenziali sia carico del 

dipendente sia a carico dello Stato); 

• che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi 
della normativa sulla trasparenza. 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

     Prof. Paolo Graziano 

                          Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs82/2005 s.m.i. e 

norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 


